Zarzadzenie Nr 74/2023
Woéjta Gminy Dzierzaznia
z dnia 31 pazdziernika 2023 r.

w sprawie zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikow
w Urzedzie Gminy w Dzierzazni

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy w Dzierzgzni ustalonym
Zarzadzeniem nr 17/2020 Wéjta Gminy Dzierzaznia z dnia 15 kwietnia 202 roku oraz Zarzadzeniem
nr 80/2022 Wéjta Gminy Dzierzaznia z dnia 16 grudnia 2022 roku, dokonuje sie nastepujacych
zmian:

1) Zatgcznik Nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia;
§ 2. Nadzoér nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 74/2023
Wéjta Gminy Dzierzgznia z dnia 31 pazdziernika 2023 r

Maksymalny miesieczny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Urzedzie Gminy

Kategoria Maksymalny poziom
zaszeregowania wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych

I 4900
I ] 5100
m 5300
v 5600
v 5900
\' 6100
Vil 6200
Vil 6500
IX 6900

X 7200 |

XI 7400 |
Xl 7900
Xl 8300
XV 8800
XV 9500
XVI 9800
Xvii 10200
Xvii 10800
XIX 11100
XX 11400
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